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IPDEV 2, SPONSOR DE FONDS D’IMPACT AFRICAINS

IPDEV 2 s’associe a des nouvelles équipes d’'investissement et leur apporte le capital et 'appui technique
nécessaires pour lancer et gérer avec succés un fonds d’impact dédié aux jeunes PME et start-ups.

Lancé en 2015, IPDEV 2 a initié 5 fonds Africains a ce jour, et fait grandir ce réseau pour atteindre
a terme 10 fonds d’impact. L'objectif du programme est de financer jusqu’a 500 PME et créer 15000
emplois.

CAPACITE D’INVESTISSEMENT

SUBVENTIONS

CLOSING Juillet 2018

GEOGRAPHIE Afrique Sub-Saharienne et Océan Indien
STRUCTURE Société d'investissement a durée de vie illimitée
NOMBRE DE FONDS ACTIFS

TICKETS D’INVESTISSEMENT €50 000 - €500 000
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Une initiative d’Investisseurs ¢ Partenaires (I¢e>P)

Investisseurs & Partenaires est un groupe pionnier de I'investissement d’impact, entiérement
dédié au financement et a 'accompagnement des start-ups et petites et moyennes entreprises
en Afrique Sub-Saharienne. I&P a développé plusieurs gammes d’activité pour proposer des solutions
adaptées aux besoins des PME africaines, en fonction de leur taille : des programmes d’accélération pour
les jeunes pousses (I&P Accélération), du financement en capital pour les PME plus structurées (I&P
Développement, 1&P Expansion).

Créé en 2002 par Patrice Hoppenot et dirigé depuis 2011 par Jean-Michel Severino, le groupe compte
environ 80 collaborateurs expérimentés et engagés, basés dans 8 hubs africains (Burkina Faso,
Cameroun, Cote d’lvoire, Ghana, Kenya, Madagascar, Niger et Sénégal), a Paris et a Washington D.C.

Accompagner la création d’emplois en Afrique

D’ici 2050, I'Afrique devrait voir 450 millions de nouveaux arrivants sur le marché du travail alors que
seuls 220 millions d’emplois seront créés sur la méme période. Accélérer le processus de création
d’emplois nécessite de s’intéresser particuliérement aux start-ups et PME, I'un des principaux viviers
d’emplois et un vecteur essentiel pour assurer le développement durable et la stabilité politique sur le
continent.

La plupart des PME africaines sont a un stade précoce de développement et nécessitent des finan-
cements inférieurs a 500000 €. Pourtant trés peu d’investisseurs sont outillés pour les financer et les
accompagner.

Pour promouvoir la croissance de ces PME a fort potentiel, il est nécessaire de faire émerger de nou-
veaux fonds d’impact ancrés localement, capables de mobiliser les capitaux africains et de construire
des modeéles innovants proposant des financements adaptés a leurs besoins.

(® FOCUS:UN PROGRAMME DE FINANCEMENT HYBRIDE

‘ €24 millions en capital €21 millions en subventions
IPDEV 2 alevé du capital patient pour pouvoir déployer IPDEV 2 a mis en place un programme de subventions
son programme sur le long-terme et investir 1 a 2 qui répond aux principaux défis de l'investissement
millions d’euros dans chacun des fonds sponsorisés. dans les PME et accroit son impact: financement

d’amorcage, programmes de préparation a l'investis-
sement, renforcement de capacités, etc.
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Deévelopper écosysteme de 'investissement dans les PME

et startups africaines
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/ EQUIPES
D’INVESTISSEMENT
Construire des compétences

d’investissement en partageant
les méthodologies et le savoir-faire

entre 5 équipes
d’investissement
en Afrique.
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INVESTISSEURS
AFRICAINS

Catalyser des capitaux

et compétences africains

. . SOCIETE
et internationaux GENERALE

au bénéfice des PME
A et startups

africaines.

ENTREPRENEUR.E.S

FINANCE.E.S

Développer un réseau de champions
de ’entrepreneuriat en Afrique,
qui servent d’exemples, générent

de impact et construisent

VATEL

Vatel est une école d’enseignement
supérieur de Management du Tourisme et de
I'Hotellerie, filiale du groupe Vatel et créée en
2014 par Falihery Ramakavelo. Vatel dispense
d’'une formation de niveau Bachelor en 3

ans, et depuis 2018 une formation de niveau
Master (Bac+5) en 2 ans, dont une derniére
année de spécialisation en Ecotourisme.

des bonnes pratiques.

AGROSERV

AGROSERYV INDUSTRIE est une entreprise
agroalimentaire burkinabé qui transforme le
mais produit localement en farine enrichie
pour les ménages et en gritz pour I'industrie.
La société a développé un réseau de
producteurs pour introduire de la farine

de mais de haute qualité sur le marché en
substitution a la farine de blé importée.



Faire émerger des fonds d'impact Africains

IPDEV 2 construitla premiére communauté de fonds d’impact africains dédiés aux PME et startups.
IPDEV 2 sponsorise chaque fonds a travers un partenariat de proximité avec I'équipe d’investissement, qui
facilite son lancement et apporte des solutions adaptées a chaque dimension du métier : investissement,
subventions, outils, accompagnement et réseau.

Le réseau de fonds d'impact sponsorisé par IPDEV 2 partage des valeurs, une pratique et un objectif
commun : faire émerger des startups et PME. Il donne accés a un renforcement de compétences
continu ainsi qu’a des opportunités d’échange et de formation.

IPDEV 2 apporte 20% a 40% de la capacité d’investissement

@ INVESTISSEMENT du-fonds, !e reste étant levé auPres d’investisseurs afrlcalrls
et internationaux. IPDEV2 peut également apporter un prét

concessionnel au fonds.

IPDEV 2 cofinance les frais de lancement du fonds

et apporte des financements en subventions
@ SUBVENTIONS pour renforcer les capacités des PME, les préparer
a un investissement, leur apporter des financements

d’amorcage et organiser des formations.

IPDEV 2 apporte un accompagnement
de proximité a chaque étape du lancement
du fonds, puis dans le cycle d’'investissement,
la construction de partenariats, ou encore les
relations investisseurs, avec un acces direct
aux équipes d’'l&P et des formations en continu.

Le fonds est intégré dans le réseau panafricain

et international d’'IPDEV 2 et des autres
Q RESEAU véhicules d’I&P, qui rassemble des investisseurs,
entrepreneurs, mentors et experts tous dédiés

au financement des PME et startups.

I

IPDEV 2 met a disposition une boite a outils

qui répond aux principaux besoins du métier (processus
% OUTILS de diligences d’investissement, les montages juridiques,
'accompagnementdes PME, lagestionfinanciére, le reporting,

la méthodologie ESG & Impact et la communication).

® FOCUS : LE FINANCEMENT D’AMORCAGE, UN OUTIL COMPLEMENTAIRE POUR LES PLUS
PETITES ENTREPRISES

I&P développe depuis quelques années des programmes d’accélération, avec I'appui de grands
bailleurs, pour préparer les jeunes pousses a un changement d’échelle. Ces programmes s’appuient
sur une méthodologie éprouvée, basée sur des financements d’amorcage, octroyés sous la forme
d’avances remboursales, un accompagnement stratégique et des missions d’assistance technique mises
en ceuvre par des consultants externes, le plus souvent locaux.

I&P Accélération au Sahel est le plus récent et le plus important de ces programmes d’accélération.
Soutenu par 'Union Européenne a travers son Fonds Fiduciaire d’'Urgence pour I'Afrique, ce programme
de 15,5 millions d’euros donnera a environ 300 petites entreprises africaines I'accés aux financements
et aux compétences nécessaires pour permettre leur développement et favoriser la création d’emplois
décents dans le Sahel. Pour en savoir plus: www.ietp.com



Un portefeuille d’entreprises a fort impact
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100%

des PME fondées
et dirigées par des
entrepreneurs africains

100%

des PME opérent
dans les pays les moins

avancés et/ou

des pays fragiles

gTz
80%

des PME fournissent

des biens et services
essentiels et

répondant aux ODD

S
ARYALN

7 000

personnes
impactées par
les revenus distribués
aux salariés

Promouvoir les meilleures pratiques ESG et Impact

- Encourager activement
la formalisation totale
des emplois au sein
des PME

= Promouvoir 'accés a
I'assurance maladie
pour les employés

des femmes a des
emplois décents
et a des postes de
responsabilité

= Développer un
pipeline de PME
portées par
des femmes

- S’engager aupres
des entreprises
agroalimentaires pour
respecter la biodiversité
et la préservation
des sols

- Encourager
les initiatives
d'efficacité énergétique
et le recours aux
énergies renouvelables

~» Promouvoir les bonnes
pratiques de
gouvernance au niveau
de chaque fonds
africain sponsorisé

- Eta ’échelle des PME
(Conseil
d’administration,
reporting, etc)

® FOCUS:LA CONTRIBUTION D’IPDEV 2 AUX OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT DURABLE

Notre stratégie d’'impact est alignée avec les Objectifs de Développement Durable définis par les

Nations Unies:

—

objectifs principaux :

A LECHELLE DU FONDS
IPDEV 2 répond a deux

A L’ECHELLE DU PORTEFEUILLE

IPDEV 2 intégre des axes transversaux (santé, genre, environ-
nement, etc.) pour toutes les entreprises en portefeuille.

Iénergie.

A LECHELLE DES ENTREPRISES

Les fonds africains sponsorisés par IPDEV 2 ciblent des
entreprises alignées avec les ODD, notamment dans les
secteurs de l'agriculture, 'éducation et I'acces a I'eau et a




